MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE DESPORTOS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCAGCAO FISICA

EDITAL N° 09/PPGEF/2026

SELECAO INTERNA DE CANDIDATO(A) A BOLSA CB-1 REFERENTE A CHAMADA INTERNA N°
01/2026/PROPG - SELECAO INSTITUCIONAL DE PROPOSTAS PARA A CHAMADA PUBLICA
FAPESC/CNPQ/CAPES N° 055/2026 - PROGRAMA DE APOIO A FIXAGCAO DE DOUTORES NO

BRASIL (PROFIX-CB)

O Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Educacdo Fisica da Universidade Federal de Santa Catarina
(PPGEF/UFSC), no uso de suas atribuicdes, torna publico o processo seletivo interno para indicacdo de uma
proposta e de seu candidato & Bolsa Conhecimento Brasil CB-1 a Pro-Reitoria de Pos-Graduacdo (PROPG),
observados este edital, a Chamada Interna n°® 01/2026/PROPG, a Chamada Publica FAPESC/CNPg/CAPES n°
055/2026, 0 Regimento do PPGEF e a Norma PPGEF n° 03/2022 sobre credenciamento e recredenciamento
docente.

1. DO OBJETIVO

1.1. Este Edital tem por objeto selecionar, no ambito do Programa de P6s-Graduacdo em Educacdo Fisica,
selecionar um(a) proposta de projeto de pesquisa e o(a) respectivo(a) candidato(a) a Bolsa CB-1 para indicacdo a
Pro-Reitoria de Pos-Graduagéo, conforme previsto na CHAMADA INTERNA N° 01/2026/PROPG, para indicagdo
institucional a Chamada Publica FAPESC/CNPg/CAPES n° 055/2026 — PROFIX-CB.

1.2. A selecdo interna ndo implica aprovagdo ou concessdo de bolsa pela FAPESC, pelo CNPq ou pela CAPES,
constituindo apenas a primeira etapa institucional necessaria a submissdo a Chamada Publica
FAPESC/CNPq/CAPES n° 055/2026 — PROFIX-CB.

1.3 Mesmo na hipotese de inscricdo Unica, serdo realizadas habilitacdo e avaliagdo de mérito, com registro
documental do resultado e anuéncia do Colegiado do Programa.

2. DO PROGRAMA E DAS BOLSAS

2.1. O PROFIX-CB visa atrair e fixar doutores em instituicdes de ensino superior de Santa Catarina, mediante
apoio a projetos de pesquisa em areas estratégicas para o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do Estado.

2.2. Cada projeto selecionado no edital externo podera contar com 1 (uma) Bolsa Conhecimento Brasil — CB-1,
com bolsa no valor mensal de R$13.000,00, por até 48 (quarenta e oito) meses, financiada pelo CNPq, além das
bolsas académicas previstas no edital externo.

2.3. A equipe de execucdo do projeto devera prever, obrigatoriamente, 1 (um/uma) bolsista de doutorado, 2
(dois/duas) bolsistas de mestrado e 2 (dois/duas) bolsistas de iniciacdo cientifica, conforme as condicdes e fontes de
financiamento estabelecidas na Chamada Publica FAPESC/CNPg/CAPES n° 055/2026.

2.4. Nao ha previsao de auxilio financeiro a pesquisa, custeio, capital, instalacdo ou outras modalidades de apoio
financeiro além das bolsas previstas no edital externo.

3. DAS LINHAS TEMATICAS
3.1. A proposta devera enquadrar-se, de forma clara, em pelo menos, uma das seguintes linhas tematicas previstas

na Chamada Publica FAPESC/CNPg/CAPES n° 055/2026:
3.1.1. Inteligéncia Artificial
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3.1.2. Biotecnologia
3.1.3. Saude
3.1.4. Mobilidade Urbana e Cidades Inteligentes
3.1.5. Transicdo Energética
3.1.6. Saneamento
3.1.7. Residuos industriais e urbanos
4. DA ELEGIBILIDADE
4.1. Do(a) candidato(a) a Bolsa Conhecimento Brasil — CB-1:
4.1.1. ser brasileiro(a) e possuir titulo de doutorado em area correlacionada a proposta;

4.1.2. ndo possuir vinculo empregaticio ou funcional com instituicbes nacionais durante toda a vigéncia da Bolsa
CB-1;

4.1.3. residir no Estado de Santa Catarina durante toda a vigéncia da bolsa;
4.1.4. possuir Curriculo Lattes atualizado, com ORCID, e H-index comprovado em base reconhecida;
4.1.5. dispor de 30 (trinta) horas semanais presenciais para o desenvolvimento das atividades do Plano de Trabalho;

4.1.6. atender integralmente aos demais requisitos previstos na Chamada Publica FAPESC/CNPg/CAPES n°
055/2026.

5. DA SUBMISSAO DE PROPOSTAS

51. A submissdo deverd ser realizada pelo(@ candidato(a), por meio do endereco eletrdnico
selecao.ppgef@contato.ufsc.br, dentro do prazo estabelecido no item 7.

5.2. Deverdo ser anexados, em PDF legivel, os seguintes documentos obrigatdrios:

5.2.1. Projeto/plano de trabalho (Anexo 01), contendo resumo, sintese, objetivos, metodologia, cronograma, metas,
entregas, resultados e impactos esperados, aderéncia a linha teméatica da Chamada Publica, indicacdo dos ODS e
dimensdes ESG (conforme item 3.1) e justificativa de aderéncias as linhas de pesquisa e as areas estratégicas do
PPGEF/UFSC (conforme item 3.2);

5.2.2. Sumula curricular do(a) proponente e do(a) candidato(a) CB-1, com link do Lattes, ORCID, H-index,
producdo cientifica indexada dos Gltimos 5 anos, citagcdes dos ultimos 5 anos, producao tecnoldgica dos Gltimos 10
anos, experiéncia em projetos de CT&I/PD&aI, orientacdes concluidas e prémios/reconhecimentos, quando houver
(Anexo 03);

5.2.3. copia do diploma de doutorado do(a) candidato(a) CB-1 (frente e verso); e
5.2.4. Declaragdo do(a) candidato(a) CB-1 de ciéncia e atendimento aos requisitos do item 3.7 do edital externo,

especialmente a inexisténcia de vinculo empregaticio ou funcional com institui¢des nacionais durante a vigéncia da
bolsa e a disponibilidade de 30 horas semanais presenciais (Anexo 04 deste edital).
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5.3. A auséncia de documento obrigatério, o descumprimento dos requisitos formais ou a submissédo fora do prazo
implicara na inabilitagdo da proposta.

6. DA AVALIACAO DE MERITO
6.1. A avaliacdo observara os mesmos critérios da Chamada Publica FAPESC/CNPg/CAPES n° 055/2026.
6.2. A pontuagdo total sera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.3. Para integrar a classificacao final, a proposta devera obter, no minimo, 70 (Setenta) pontos, nos seguintes itens:

ITENS CRITERIOS PONTOS

1. Qualldade do |11 Adequagdo do Plano de Trabalho: clareza/detalhamento;
projeto coeréncia entre objetivos, metodologia e resultados; alinhamento as
linhas tematicas e ao contexto catarinense; estratégias de

20
comunicagdo e engajamento.

2.1 Potencial de pesquisa em CT&I: relevancia para SC; capacidade 15

2. Resultados de gerar/aprimorar politicas, produtos, processos, servigos ou

solugoes; potencial de uso por usuarios finais.

2.2 Resultados esperados: clareza; replicabilidade; quantidade e 25

diversidade de entregaveis; formacdo integrada de recursos humanos.

2.3 Sustentabilidade: correlagdo dos resultados com ESG e ODS da 5
Agenda 2030.

3. Qualificacdo |32 Bolsista CB-1: qualificacdo e experiéncia; H- index; produgdo 35

do(a)_ cientifica; citagdes; producdo tecnologica; experiéncia em projetos
candidato(a) de CT&I/PD&I; orientagdes; prémios/reconhecimentos.

6.4. As propostas serdo avaliadas pela Comissdo de Gestdo/PROEX do PPGEF/UFSC, composta pelo
Coordenador, Subcoordenador e um representante de cada area de Concentracdo do Programa.

6.5. E vedada a participacio, na avaliacio do(a) candidato(a) CB-1, de integrantes da equipe da proposta e de
avaliador(a) que possua interesse direto ou indireto, relacdo de parentesco até terceiro grau com integrante da
proposta ou litigio judicial/administrativo com membro da equipe.
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7. CRONOGRAMA

ETAPA DATA/PERIODO
Publicacdo do Edital de selecdo interna 01/10/2026
Periodo de inscrigdes por candidatos(as) 01/10/2026 a 07/10/2026

Selegdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as) 08 2 09/10/2026

Divulgacao do resultado
g% A partir de 09/10/2026

Periodo de recursos i . .
48h apos a divulgacédo do

resultado

Divulgacéo dos resultados e indicacdo do(a) candidato(a) a PROPG

Ate 12/10/2026

8. DA CLASSIFICAGCAO, SELECAO E DESEMPATE

8.1. As propostas serdo classificadas em ordem decrescente da pontuacdo total obtida. Para a avaliacdo e o
julgamento de mérito das propostas, serdo utilizados os critérios apresentados no quadro 5 da Chamada publica
FAPESC/CNPq/CAPES/055/2026 - Programa de Apoio a Fixacdo de Doutores no Brasil - PROFIX-CB,
excetuando-se o critério referente a pontuacdo do Coordenador/Proponente, que ndo sera considerado na avaliacéo.
Os indicadores de avaliacao e as respectivas pontuagdes atribuidas a cada critério estdo apresentados no Anexo 02
deste edital.

8.2. Serd selecionada para encaminhamento & PROPG a proposta mais bem classificada, desde que: (i) obtenha
nota igual ou superior a 70 pontos; (ii) atenda integralmente aos requisitos de habilitacdo.

8.3. Em caso de empate, serd aplicada a seguinte ordem de desempate: (i) maior pontuacdo no critério 3.2; (ii)
persistindo o empate, maior pontuagéo no critério 1.1; persistindo o empate, maior pontuagdo no critério 2.2; e (iv)
persistindo o empate, maior valor de indice H (H-index).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. Cabera recurso contra o resultado preliminar de mérito, nos prazos definidos no cronograma.

9.2. O recurso devera limitar-se a corre¢do de erro material, procedimental ou de aplicagdo dos critérios desta
Chamada, ndo sendo admitida alteragdo do mérito da proposta nem inclusdo de documentos essenciais nao
apresentados no prazo de submissdo. Os recursos devem ser interpostos pelo  e-mail:
selecao.ppgef@contato.ufsc.br.
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9.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo, observada a Chamada Pudblica
FAPESC/CNPg/CAPES n° 055/2026 e a regulamentacdo institucional aplicavel.

9.4. O presente Edital devera ser lido em conjunto com a Chamada Publica FAPESC/CNPg/CAPES n° 055/2026,
disponivel em: https://fapesc.sc.gov.br/wp-content/uploads/2026/09/CP-55 2026-PROFIX.pdf.

Aprovado pelo Colegiado Delegado do Programa de P6s-Graduagdo em Educacdo Fisica em 01 de outubro de
2026.

Floriandpolis, 01 de outubro de 2026.

Prof. Dr. Cassiano Ricardo Rech
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Educacéo Fisica
(ORIGINAL FIRMADO)
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ANEXO 01

ROTEIRO PARA SUBMISSAO DO PROJETO

A proposta deverd atender, de forma objetiva e compativel, os requisitos estabelecidos no formulario do
SIGFAPESC (ver Chamada Publica FAPESC/CNPg/CAPES n° 055/2026 — PROFIX-CB):

1. Identificacdo do PPG e do(a) coordenador(a)/proponente.

2. ldentificacdo do(a) candidato(a) a Bolsa CB-1.

3. Titulo do projeto.

4. Linha(s) temética(s) da Chamada FAPESC n° 055/2026.

5. Resumo e palavras-chave (minimo de trés).

6. Sintese do projeto: relevancia, justificativa, aderéncia aos objetivos do PROFIX-CB e ao contexto catarinense de
CT&I.

7. Objetivo geral e objetivos especificos.

8. Metodologia e abordagem inovadora/tecnologias emergentes, quando aplicavel.

9. Plano de trabalho: atividades, cronograma, metas e entregas.

10. Resultados esperados, usudrios finais e potencial de replicabilidade.

11. Impactos esperados, com indicagdo de ODS e dimensfes ESG.

12. Estratégia de divulgacéo cientifica, comunicacéo e engajamento da sociedade.

13. Plano de formagdao de recursos humanos e articulagéo das bolsas de 1C, mestrado e doutorado.

14. Experiéncia do(a) candidato(a) CB-1 conforme os indicadores do item 4 desta Chamada.

15. Justificativa de aderéncia as linhas de pesquisa e areas estratégicas do PPG em Educacao Fisica (conforme item
3.2).
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ANEXO 02
Critério Indicadores de avaliacdo Pontuacéo
1.1. Adequacdo [ a) Clareza e detalhamento das atividades, cronograma, | 6,0
do Plano de | metas e entregas, demonstrando viabilidade técnica e
Trabalho operacional do projeto.
* Clareza e detalhamento das atividades propostas 2,0
» Adequacdo e consisténcia do cronograma 1,0
* Clareza e mensurabilidade das metas e entregas 1,5
* Viabilidade técnica e operacional 1,5
b) Coeréncia entre objetivos, metodologia e resultados | 10,0
esperados, alinhamento as linhas tematicas, aos objetivos
da Chamada Publica e as demandas, problemas e
potencialidades do contexto catarinense de CT&l, incluindo
metodologias inovadoras, tecnologias emergentes ou
abordagens integradas.
» Coeréncia entre objetivos, metodologia e resultados esperados | 2,5
« Alinhamento a, no minimo, uma das linhas tematicas | 1,5
previstas na Chamada Publica
* Alinhamento aos objetivos da Chamada Publica 15
* Adequacdo as demandas, problemas e potencialidades do | 2,0
contexto catarinense de CT&l
» Uso de metodologias inovadoras, tecnologias emergentes ou | 2,5
abordagens integradas
c) Abrangéncia e potencial das estratégias de comunicacéo | 4,0
para dar visibilidade ao projeto e aos temas abordados,
promovendo mobilizagdo e engajamento da sociedade e de
publicos estratégicos.
* Clareza e adequacdo das estratégias de comunicagio 1,0
* Potencial de visibilidade e disseminagao dos resultados 1,0
* Capacidade de mobilizacdo e engajamento da sociedade 1,0
* Alcance junto a publicos estratégicos 1,0
TOTAL 20,0




MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CENTRO DE DESPORTOS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCAGCAO FISICA

Critério Indicadores de avaliagdo Pontuacéo
2.1. Potencial de | a) Relevancia do problema abordado para o 50
pesquisa em | desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, econdmico e/ou
CT&l social no Estado de Santa Catarina.
* Relevancia cientifica e/ou tecnoldgica do problema 15
* Relevancia econdmica e/ou social do problema 15
* Pertinéncia e magnitude do problema no contexto catarinense 1,0
* Potencial de contribui¢do para o desenvolvimento de Santa 1,0
Catarina
b) Capacidade dos resultados para subsidiar, gerar ou 50
aprimorar politicas publicas, produtos, processos, servigos,
metodologias, ferramentas, protocolos e/ou solugdes.
* Potencial de geragdo de resultados aplicaveis 1,5
* Capacidade de subsidiar ou aprimorar politicas publicas e/ou 1,0
processos de tomada de decisdo
* Potencial de geragdo ou aprimoramento de produtos, 1,5
processos, servi¢os, metodologias, ferramentas ou protocolos
* Clareza ¢ consisténcia das aplicacdes e dos resultados 1,0
previstos
c) Potencial de uso dos resultados por gestores publicos, 50
tomadores de decisdo, setor produtivo, comunidades locais
ou outros usuarios finais.
* Identificacdo e pertinéncia dos potenciais usuarios finais 1,0
* Potencial de adocdo e utilizacdo dos resultados 15
- Estratégias ou condigdes para transferéncia/aplicacdo dos 15
resultados
* Potencial de alcance e impacto junto aos usuarios finais 1,0
TOTAL 15,0
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Critério Indicadores de avaliagdo Pontuacéo
2.2. Resultados | a) Clareza e detalhamento dos resultados esperados, 6,0
esperados incluindo produtos, processos, servi¢os ou solugdes a serem

desenvolvidos.

* Clareza e especificidade dos resultados esperados 1,5
* Detalhamento dos produtos, processos, servicos ou solucdes 15
previstos

« Coeréncia dos resultados com os objetivos e a metodologia do 15
projeto

* Viabilidade de obtengao dos resultados propostos 1,5
b) Potencial de replicabilidade da metodologia proposta para 50
0 desenvolvimento de produto(s), processo(s) ou servico(s).

* Clareza e sistematiza¢do da metodologia proposta 1,0
* Potencial de aplicagdo da metodologia em diferentes contextos 1,5
* Potencial de replicacdo e/ou escalabilidade dos produtos, 1,5
processos ou Servigos

» Condigdes para transferéncia e ado¢do da metodologia 1,0
c) Entregaveis previstos (quantidade e diversificacdo) e sua 9,0
adequacdo aos objetivos do projeto.

* Clareza e especificidade dos entregéveis previstos 2,0
* Quantidade e diversidade dos entregaveis 1,5
« Adequagdo dos entregaveis aos objetivos e resultados 2,0
esperados

» Potencial de utilizagdo dos entregaveis pelos publicos-alvo 1,5
* Relevancia e qualidade dos produtos previstos, tais como bases 2,0
de dados, mapas, modelos, plataformas digitais, relatérios

técnicos, protocolos, publicacbes, ativos de propriedade

intelectual, softwares ou materiais de apoio a tomada de decisdo

d) Contribuicdo do projeto para a formacdo de recursos 50
humanos qualificados de forma integrada aos seus resultados

praticos.

« Clareza das estratégias de formacéo e capacitagao previstas 1,0
* Integracdo da formacdo de recursos humanos as atividades e 1,5

resultados do projeto
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* Potencial de qualificacdo de estudantes, pesquisadores e/ou 1,0
profissionais
» Potencial de formacdo orientada a aplicacdo pratica e a solucdo 15
dos problemas abordados
TOTAL 25,0
Critério Indicadores de avaliacio Pontuacéao
2.3. Potencial contribuicdo | a) Correlagdo dos resultados esperados na 5,0
para Agenda de | proposta de projeto aos ambitos ambiental,
Sustentabilidade social e de governanca (ESG) e aos ODS da
Agenda 2030.
* Clareza na identificagdo das contribuigdes do 1,0
projeto para a sustentabilidade
* Contribuigdo para a dimensdo ambiental (E), 1,0
considerando impactos, praticas ou solugdes
relacionadas a sustentabilidade ambiental
* Contribuicdo para a dimensdo social (S), 1,0
considerando inclusdo, equidade, qualidade de
vida, desenvolvimento humano e/ou beneficios
sociais
* Contribui¢do para a dimensdo governanga (G), 1,0
considerando gestdo, transparéncia, participacao,
tomada de decisdo e/ou fortalecimento
institucional
 Alinhamento e contribuigdo efetiva para um ou 1,0
mais Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) da Agenda 2030
TOTAL 5,0

10
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Critério Indicadores de avaliacdo Pontuacéo
3.2. Bolsista | a) Qualificagcdo: titulacdo académica e 3,0
Conhecimento experiéncia profissional compativeis com a
Brasil (CB-1) natureza da pesquisa
» Compatibilidade da titulagdo académica com a 1,5
area e 0 escopo da pesquisa
» Experiéncia profissional e atuagdo compativeis 1,5
com a natureza da pesquisa
b) Indice H (H-index) compativel com a area 4,0

de atuacgéo

* Igual ou superior a 31

100% dos pontos

*De21a30

75% dos pontos

*Della?20

50% dos pontos

*De0all

25% dos pontos

c) Producdo cientifica indexada nos altimos 5
anos

Para fins de classificacdo, serdo utilizados os
seguintes enderegos:

https://www.scimagojr.com/
https://jcr.clarivate.com/jcr/home.

Quando o peri6dico estiver indexado em ambas
as bases, sera considerado o maior quartil obtido.

8,0

* Numero de artigo em periddico indexado no
Web of Science ou Scopus estratificado no quartil
1

Peso 1

* Numero de artigo em periddico indexado no
Web of Science ou Scopus estratificado no quartil
2

Peso 0,75

* Numero de artigo em periddico indexado no
Web of Science ou Scopus estratificado no quartil
3

Peso 0,50

* Numero de artigo em periddico indexado no
Web of Science ou Scopus estratificado no quartil
4

Peso 0,25

Pontuagcdo = [(Q1x1,00)+(Q2x%0,75)+(Q3x%0,50)+(Q4x0,25) / maior

indice obtido entre os candidatos(as)] x 8,0

11
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d) Numero de citagdes recebidas nos ultimos 5 4,0
anos

» Numero de cita¢Ges recebidas no periodo 2,5
* Impacto ¢ alcance da producgdo cientifica, 1,5
considerando bases reconhecidas

internacionalmente

e) Producéo tecnoldgica nos ultimos 10 anos 3,0
* Numero de pedidos de patente e/ou patentes 1,5
concedidas

* Releviancia e aderéncia das patentes as 15
tematicas e aos objetivos do projeto

f) Experiéncia na execucdo de projetos de 50
CT&I e/ou PD&I

» Experiéncia na coordenagdo ou execugdo de 2,0

projetos financiados por agéncias de fomento ou
iniciativa privada

* Montante, abrangéncia e complexidade dos 1,0
projetos executados

» Experiéncia em projetos relacionados a 2,0
area/tematica da proposta

g) Formacéo de capital humano 2,0
* Numero de orienta¢des concluidas de mestrado 1,0
e/ou doutorado

* Relevancia e aderéncia da formacdo de recursos 1,0

humanos a area de atuag&o do projeto

h) Prémios e/ou reconhecimento por 6,0
produtividade cientifica ou desenvolvimento

tecnoldgico

* Prémios e reconhecimentos de abrangéncia 2,5
nacional ou internacional

» Bolsas, distingdes ou reconhecimentos por 15

produtividade cientifica

* Reconhecimentos por desenvolvimento 2,0
tecnoldgico, inovagdo ou impacto da pesquisa

TOTAL 35,0
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ANEXO 03 - SUMULA CURRICULAR

(indicadores do item 6.8.8 da Chamada Publica)

Até 4 paginas. Informar apenas os indicadores abaixo, que devem constar também no Curriculo Lattes. Nao anexar

comprovantes além do H-index.

Indicador
Identificacdo
Titulacdo e experiéncia

H-index
Producdo cientifica (5 anos)

Citacoes (5 anos)

Producdo tecnoldgica (10
anos)

Projetos de CT&I/PD&I
Orientagdes concluidas
Prémios e reconhecimentos

O que informar

nome; link do Lattes; ORCID.

doutorado  (area/instituicdo/ano);  pds-doutorado(s); experiéncia
profissional e de pesquisa.

valor, base e data da consulta.

n° de artigos indexados (SciELO/Scopus/WoS) e lista das 10
principais publicagdes com DOI.

n° de citacOes, base e data.

patentes (pedidos/concessdes), softwares, protocolos ou produtos
técnicos.

projetos financiados (titulo, agéncia, periodo, funcéo).

mestrado e doutorado (n°); IC/TCC, se houver.

por produtividade cientifica ou desenvolvimento tecnolégico.

ANEXO 04 - DECLARACAO DO(A) CANDIDATO(A) A BOLSA CB-1
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Eu, : CPF :
candidato(a) na Chamada Interna n® 09/PPGEF/2026, declaro, para os fins da Chamada Interna n°
01/2026/PROPG e da Chamada Publica FAPESC/CNPg/CAPES n° 055/2026, que:

I) sou brasileiro(a), autor(a) do projeto apresentado e possuo titulo de doutorado em area correlata a
ele;

I1) ndo possuo vinculo empregaticio ou funcional com instituicdes nacionais, ou me comprometo a
encerra-lo antes do inicio da bolsa, e a ndo manté-lo durante toda a sua vigéncia;

I11) resido em Santa Catarina, ou me comprometo a fixar residéncia no Estado antes do inicio da bolsa
e manté-la durante sua vigéncia;

IV) disponho de 30 horas semanais presenciais para o Plano de Trabalho junto ao PPGEF/UFSC;

V) possuo Lattes atualizado com ORCID e H-index comprovado; estou adimplente com a
Administracdo Publica Estadual; ndo recebo bolsa CB-1 em outra chamada do PROFIX-CB;

VI) atendo ao item 3.7 da Chamada Publica n® 055/2026 e ao item 4.3 da Chamada Interna n°
01/2026/PROPG, e me comprometo a entregar, nos prazos, a documentacédo dos itens 6.8 e 10.3 da
Chamada Publica e, se aprovado(a), a cumprir as competéncias do item 3.7.14.

Local, data e assinatura:
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